
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏบิัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น 12 เดือน 

ลำดับ รายการโครงการ (ต้ังต้น) มิต ิ
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สถานะ 

หมายเหต ุ
รอรายงาน 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ดำเนินการได ้

1 มาตรการแต่งต้ังตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง 3 0.00 0.00 
     

2 กิจกรรมประเมินผลการปฏิบัติราชการ (LPA) 3 0.00 0.00 
     

3 กิจกรรมการทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปีงบประมาณ 4 0.00 0.00 
     

4 จัดทำประกาศประมวลจริยธรรมแก่บุคลากรทั้งฝ่ายการเมืองและฝ่ายประจำ 1 0.00 0.00      

5 จัดทำคู่มือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 1 0.00 0.00      

6 กิจกรรมการจัดทำรายงานการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00      

7 ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน/บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 2 0.00 0.00      

8 กิจกรรมการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00      

9 โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบล 2 0.00 0.00      

10 มาตรการแต่งต้ังผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 2 0.00 0.00      

11 โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ 1 20,000.00 20,000.00      

12 โครงการพัฒนาศักยภาพแกนนำเด็กและเยาวชนตำบลม่อนปิ่น 1 20,000.00 20,000.00      

13 มาตรการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในอบต.ม่อนปิ่น 4 0.00 0.00      

14 กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ 4 0.00 0.00      

15 กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างตัวแทนชุมชน 4 0.00 0.00      

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏบิัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น 12 เดือน 

ลำดับ รายการโครงการ (ต้ังต้น) มิต ิ
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ดำเนินการได ้

16 มาตรการจัดต้ังศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 3 0.00 0.00 
     

17 มาตรการจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 2 0.00 0.00 
     

18 กิจกรรมอบรมให้ความรู้ตามพ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 3 0.00 0.00 
     

19 โครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร 4 300,000.00 0.00      

20 โครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรมเสริมสร้างจิตสำนึกแก่เด็กและเยาวชน 1 25,000.00 25,000.00      

21 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00 0.00      

22 กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ 3 0.00 0.00      

23 กิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 4 4,500.00 4,500.00      

24 กิจกรรมการจัดทำวารสารประชาสัมพันธ์ 3 0.00 0.00      

25 
กิจกรรมให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบ 
ควบคุม ดูแล การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล 

2 0.00 0.00 
     

26 โครงการจัดประชาคมแผนพัฒนาแผนพัฒนาท้องถ่ิน 3 10,000.00 9,650.00      

27 
กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่บุคคล หน่วยงาน องค์กรดีเด่นผู้ทำคุณประโยชน์หรือเข้าร่วม
ในกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบล 

2 0.00 0.00 
     

28 กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้มีจิตสาธารณะ ผู้ปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 2 0.00 0.00      

29 กิจกรรมการควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2 0.00 0.00      

30 กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายงบประมาณ 2 0.00 0.00      
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31 
มาตรการในการออกคำสั่งมอบหมายงานของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล, ปลัดองค์การ
บริหารส่วนตำบล และหัวหน้าส่วนราชการ 

2 0.00 0.00 
     

32 มาตรการให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ 2 0.00 0.00 
     

33 มาตรการแก้ไขเหตุเดือดร้อนรำคาญ ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 3 0.00 0.00 
     

34 กิจกรรมรายงานผลการตรวจสอบและการแก้ไขปัญหาร้องเรียน/ร้องทุกข์ 3 300,000.00 0.00      

35 ประชุมประชาคมระดับหมู่บ้าน, ระดับตำบล 3 25,000.00 25,000.00      

36 การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทำแผนหมู่บ้านหรือแผนชุมชน 3 0.00 0.00      

37 กิจกรรมการพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ 2 0.00 0.00      

38 
มาตรการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนกรณีบุคคลภายนอกหรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่
ของอบต.ม่อนปิ่น ว่าทุจริตและปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่โดยมิชอบ 

2 4,500.00 4,500.00 
     

39 จัดทำคู่มือจริยธรรม ข้อบังคับ และระเบียบที่เกี่ยวข้องประจำตัวบุคลากรทุกคน 1 0.00 0.00      

40 โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 2 0.00 0.00      

41 โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 1 67,000.00 66,650.00      

42 โครงการส่งเสริมคุณธรรมแลจริยธรรมตามนดยบายกำกับดูแลองค์กรที่ดี 1 15,000.00 8,250.00      

รวมท้ังสิ้น 486,500.00 183,550.00   38 4  

 

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  องค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่นมีแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ซึ่งมีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการดำเนินการแล้วเสร็จ  38 โครงการ ไมส่ามารถดำเนินการได้  4  
โครงการ เบิกจา่ยงบประมาณ  183,550.00  บาท  คิดเป็นร้อยละ  35.95  มีการนำแผนฯ ไปปฏิบตัิ ระดับ (มาก) ร้อยละ  100  ปัญหา อุปสรรคทีไ่มส่ามารถดำเนินการได้  เนื่องจากท้ัง  4 
โครงการ เป็นการรวมกลุ่มของคนจำนวนมาก  เกรงว่าจะเกิดความไม่ปลอดภัยของผู้เข้าร่วมโครงการ อันเนื่องมาจากสถานการณโ์ควิด-19   

ข้อเสนอแนะ  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  องค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่นควรพิจารณาปรับรูปแบบการดำเนินโครงการเพื่อให้เหมาะสมกับสถานการณ์โควิด-19 



 

** ข้อมูล ณ วันที่  25  กุมภาพันธ์  2565 

ชื่อ - สกุล  ผู้รายงาน  นายวสันต์  ศรีสนอง  ตำแหน่ง  นิติกรชำนาญการ 

 

คำอธิบาย 

มิติท่ี 1 การสร้างสังคมทีไ่ม่ทนต่อการทุจริต 

มิติท่ี 2 การบริหารราชการเพื่อปอ้งกันการทุจริต 

มิติท่ี 3 การส่งเสรมิบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

มิติท่ี 4 การเสริมสรา้งและปรับปรงุกลไกในการตรวจสอบการปฏิบตัริาชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ 

  แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  จำนวน  42  โครงการ 

  รอการรายงาน  0  โครงการ 

  อยู่ระหว่างดำเนินการ  0  โครงการ 

  ดำเนินการแล้วเสร็จ  38  โครงการ 

  ไม่สามารถดำเนินการได้  4  โครงการ 

  เบิกจ่ายงบประมาณ 183,550.00  บาท  คิดเป็นร้อยละ  37.73 

  มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (มาก) ร้อยละ  100 


